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PERSONALPOLICY  

TRÄNARE & LEDARE 

 

Utbildning och ansvar 

I Ängelholms FF är det självklart och obligatoriskt att alla ledare är medlem i föreningen 

oavsett om man är föräldra- eller ”anställd” tränare. För att vi ska kunna upprätthålla en hög 

kvalitet på utbildningen av våra ungdomar krävs att varje ledare som verkar i 

ungdomssektionen erbjuds bra utbildningsmöjligheter både internt och externt, dessa 

utbildningar bekostas av föreningen. Huvudansvarig i laget inventerar utbildningsnivån på 

tränare och ledare. 

För varje åldersgrupp finns definierade minimikrav på den utbildningsnivå som tränare och 

övriga ledare verksamma i ungdomsfotbollen skall hålla. 2018 införde Skånes Fotbollförbund 

”Grönt kort för ledare”. En utbildning för barnfotbollstränare upp till 12 år. För att kunna vara 

ledare i ÄFF skall utbildningen genomgåtts. Utbildningen handlar om rätt idrottsmiljö och 

ledarskap för våra barn och ungdomar utvecklar, formar och motiverar dem, både som 

idrottare och människor. Med det gröna kortet kan vi tillsammans skapa en tränings- och 

tävlingsmiljö som är ännu bättre och roligare. För det är livsviktigt att barnen har skoj när de 

tävlar och tränar.  

Inom varje åldersgrupp ska eftersträvas någon med genomgången ungdomsdomarutbildning. 

Varje huvudtränare skall senast 31/10 lämna in skriftlig redovisning av åldersgruppens under 

året genomförda arbete i enlighet med klubbens spelarutbildningsplan samt förslag till 

utvecklingsområden för gruppen nästkommande år. 

Ledare i ÄFF:s ungdomssektion skall arbeta för att alla som vill spela fotboll skall göra detta 

med de bästa förutsättningar. Vi skall värna om gemenskapen, kamratandan och ge 

ungdomarna en positiv människosyn och i alla lägen vara goda förebilder. 

Efter genomgången utbildning i Gula Linjen håller respektive ledare en genomgång för 

spelarna i åldersgruppen om föreningens policy.  
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För att lyckas med detta är det viktigt att varje ledare agerar enligt följande riktlinjer: 

• Vid alla aktiviteter vara först på plats och lämna sist. 

• Att på ett positivt sätt uppmuntra och motivera sina spelare på match och träning. 

• Alltid eftersträva bra relationer med domare och motståndare. (Aldrig kritisera eller 

skylla på domaren) 

• Vara lojal mot föreningen. Aldrig tala i ett förklenande ordalag om Ängelholms FF. 

Illojalt beteende är lika med uteslutning ur föreningen. 

• Ställa upp på de arrangemang som föreningen anordnar. 

• Fortbilda sig själv, minst enligt föreningens utbildningskrav. 

• Skapa bra föräldrakontakter. 

• Vara ärlig och rättvis. 

• Aktivt motverka mobbing. 

• Utveckla både individ och lag. 

• EJ fokusera på resultat! 

• Föräldrar ger ej instruktioner, ropar eller ger uppmaningar från sidlinjen! 

• Vara begåvad med en positiv människosyn, oavsett ras, religion eller sexuell läggning.  

Utbildningsplan för ledare 
 

Avdelning Ålder Utbildning tränare Tränare målvaktstränare Utbildning Ledare 

Knatteskolan 

3-manna 

4-7 Tränarutbildning C  Tränarutbildning C  Tränarutbildning C 

5-manna 8-9 Tränarutbildning C Tränarutbildning C Tränarutbildning C 

7-manna  10-12 Tränarutbildning C Tränarutbildning C Tränarutbildning C 

9-manna  

 

13-14 Tränarutbildning B 

Ungdom 

Målvaktstränarutbildning B Tränarutbildning B 

Ungdom 

11-manna 15  Tränarutbildning A Ungdom Målvaktstränarutbildning A Tränarutbildning B 

Ungdom 

16 Tränarutbildning UEFA B 

senior 

Målvaktstränarutbildning A Tränarutbildning A 

Ungdom 

17 Tränarutbildning UEFA 

Advanced 

Målvaktstränarutbildning A Tränarutbildning A 

Ungdom 

19 Tränarutbildning UEFA 

Elite Youth A 

Målvaktstränarutbildning 

UEFA A 

Tränarutbildning 

UEFA A 

 

Dessutom skall ledarna inom Akademiverksamheten erhålla en genomgång om hur 

utvecklingssamtalen skall genomföras med inriktning på den idrottspsykologiska delen se 

”Psykologitrappan”. Ansvar för detta ligger på Akademichefen. 

 

Årligen anordnas utbildning i nivå C-Diplom och B-Diplom till våra ledare i ÄFF samt 

erbjuds grannklubbarnas ledare att delta. Ansvarig för detta är den ungdomsansvarige. 

 


